
โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินการ ค าอธิบายผลการด าเนินการ

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ

(กรณีไม่มีงบประมาณ ให้

ระบุว่า "ไม่ใช้งบประมาณ")

ระยะเวลาด าเนินการ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ

1.1กิจกรรมบ ำเพ็ญประโยชน์เพ่ือสังคมและจิตสำธำรณะ 1.1.1. ร้อยละของบุคลำกรท่ีท ำ

กิจกรรมสำธำรณะเพ่ือสังคม

75 75 จ ำนวนบุคลำกรของศูนย์กำรศึกษำ

จังหวัดระนองท่ีมีกำรท ำ/เข้ำร่วม

กิจกรรมเพ่ือสังคม และจิตสำธำรณะ

ต่อจ ำนวนบุคลำกรท้ังหมด

ไม่ใช้งบประมำณ พ.ค.-67 ไม่มี ไม่มี

2.1 กิจกรรมเผยแพร่ข้อมูลกำรสกัดก้ันกำรทุจริตเชิง

นโยบำยผ่ำนส่ือ Social Media ของหน่วยงำน

2.1.1) จ ำนวนข้อมูลข่ำวสำรท่ีมี

กำรเผยแพร่ข้อมูลกำรสกัดก้ัน

กำรทุจริตเชิงนโยบำยอย่ำง

ครบถ้วนตำมแนวทำงท่ีก ำหนด

100 100 จัดท ำและเผยแพร่ข้อมูลต่อสำธำรณะ

ผ่ำนเว็ปไซต์ของหน่วยงำน ซ่ึง

ประกอบด้วยภำษำไทยและภำษำอังกฤษ

ไม่ใช้งบประมำณ ต.ค. 66 - ก.ย. 67 ไม่มี ไม่มี

2.2 โครงกำรบริหำรควำมเส่ียงและควบคุมภำยใน 2.2.1) ร้อยละของประเด็นควำม

เส่ียงท่ีได้รับกำรควบคุมและลด

ระดับควำมเส่ียงเทียบกับ

ประเด็นควำมเส่ียงท้ังหมดท่ี

ก ำหนดข้ึนต่อปี

90 100 พิจำรณำจำกประเด็นควำมเส่ียงท่ีได้รับ

กำรควบคุมและลดระดับควำมเส่ียง

เทียบกับประเด็นควำมเส่ียงท้ังหมดท่ี

ก ำหนดท้ังปี

ไม่ใช้งบประมำณ ต.ค. 66 - ก.ย. 67 ไม่มี ไม่มี

3.1 จัดอบรมเสริมควำมรู้ควำมเข้ำใจเก่ียวกับระบบกำร

จัดซ้ือจัดจ้ำงภำครัฐ

3.1.1) ร้อยละของบุคลำกรท่ี

เก่ียวข้องท่ีเข้ำอบรมเก่ียวกับ

ระบบกำรจัดซ้ือจัดจ้ำงภำครัฐ

100 100 จ ำนวนบุคลำกรศูนย์กำรสึกษำจังหวัด

ระนอง ท่ีปฏิบัติงำนเก่ียวกับกำรจัดซ้ือ

จัดจ้ำง ท่ีเข้ำอบรมเก่ียวกับระบบจัดซ้ือ

จัดจ้ำงภำครัฐ

ไม่ใช้งบประมำณ ต.ค. 66 - ก.ย. 67 ไม่มี ไม่มี

3.2 โครงกำรสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจและสร้ำงจิตส ำนึก

เก่ียวกับกำรต่อต้ำนกำรทุจริตให้กับบุคลำกร

3.2.1) จ ำนวนคลิปท่ีแสดง

ควำมรู้ควำมเข้ำใจและสร้ำง

จิตส ำนึกเก่ียวกับกำรต่อต้ำน

กำรทุจริต

≥1 1 คลิปท่ีแสดงถึงควำมรู้ควำมเข้ำใจและ

สร้ำงจิดส ำนึกเก่ียวกับกำรต่อต้ำนทุจริต

ไม่ใช้งบประมำณ ต.ค. 66 - ก.ย. 67 ไม่มี ไม่มี

3.2.2) ระดับควำมพึงพอใจใน

กำรให้บริกำรของหน่วยงำน

4.5 4.53 ควำมพึงพอใจของผู้รับบริกำร 

(นักศึกษำ/อำจำรย์/บุคลำกร)ในกำร

ให้บริกำรของหน่วยงำน

ไม่ใช้งบประมำณ ต.ค. 66 - ก.ย. 67 ไม่มี ไม่มี

4.1โครงกำรจัดกำรข้อร้องเรียนด้ำนกำรทุจริต 4.1.1) ร้อยละของกำรจัดกำร

ข้อร้องเรียนด้ำนกำรทุจริต

100 100 ข้อร้องเรียนท่ีได้รับกำรแก้ไขใน

ระยะเวลำท่ีก ำหนดท้ังท่ีเก่ียวและไม่

เก่ียวกับกำรทุจริตในหน้ำท่ี/กำรจัดซ้ือ

จัดจ้ำง

ไม่ใช้งบประมำณ ต.ค. 66 - ก.ย. 67 ไม่มี ไม่มี

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 : พัฒนาระบบป้องกันการทุจริต

เป้าประสงค์ : บุคลากรมคีวามซ่ือสัตย์สุจริต ปฏิบัตหน้าท่ีถูกต้องตามระเบียบและไม่มีการทุจริต

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 : ปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริต

เป้าประสงค์ : มหาวิทยาลัยมีระบบการจัดการข้อร้องเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ

เป้าประสงค์ : เกิดความโปร่งใส ตรวจสอบได้ในการบริหารงานของมหาวิทยาลัย

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 :  สร้างสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต

เป้าประสงค์ : บุคลากรและนักศึกษามีทัศนคติ ค่านิยมในการต่อต้านการทุจริต

รายงานผลการด าเนินการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

(รอบ 12 เดือน : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567)

หน่วยงาน : ศูนย์การศึกษาจังหวัดระนอง

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 : สกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบาย


